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SENATUL ROMANIEI
Domnului Secretar General Ion MORARU

Stimate Domnule Secretar General

Urmare adreselor Dumneavoastrd nr.B63 din 30.03.2010, nr.B&8
din 18.03.2010, nr.B92 din 18.03.2010, nr.B108 din 23.03.2010,
nr.B114 din 23.03.2010, nr.B115 din 23.03.2010, nr.b122 din
23.03.2010, nr.b133 din 23.03.2010 si nr.B135 din 23.03.2010, va
transmitem, alaturat, avizele Consiliului Legislativ referitoare la:

-propunerea legislativa pentru modificarea Legii nr.96/2006 -
privind Statutul deputatilor si al senatorilor, republicatd in
M.Of.nr.763/12 noiembrie 2008, cu modificirile si completirile
ulterioare;

-propunerea legislativd pentru modificarea si completarea
Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca;

-propunerea legislativa privind modificarea Legii nr. 407 din
9 noiembrie 2006 a vinatorii si a protectiei fondului cinegetic;

-propunerea legislativd privind reglementarea contractelor

de intretinere a infrastructurii rutiere din Romania;



-propunerea legislativa pentru modificarea lit.c) a alin.(1) al art.5
din Legea recunostintei fati de eroii-martiri si luptitorii care au
contribuit la victoria Revolutiei roméne din decembrie 1989 nr.341/2004;

-propunerea legislativi pentru modificarea Legii nr.330 din
05/11/2009, privind salarizarea unitara a personalului plitit din
fonduri publice;

-propunerea legislativa pentru modificarea si completarea
Legii nr.540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor;

-propunerea  legislativi  pentru completarea  Legii
voluntariatului nr.195/2001; |

-propunerea legislativi pentru modificarea Legii nr.460/2003

privind exercitarea profesiunilor de biochimist, bui Biochimistilor,

Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romaénia.

Totodata, in vederea facilitdrii analizei juridice a proiectelor, va
inaintdm, pentru fiecare dintre acestea, fisele actelor normative incidente
reglementdrile propuse, cu toate interventiile legislative suferite, astfel

cum rezulti din evidenta legislativd a Consiliului Legislativ.

Cu deosebita consideratie,
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dr. Dragos II‘;_I?ESCU»-

Bucuresti
Nr.148/12.04.2010
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AVIZ
referitor la propunerea legislativi pentru modificarea Legii
nr.330 din 05/11/2009, privind salarizarea unitari
a personalului platit din fonduri publice

Analizdnd propunerea legislativi pentru modificarea Legii
nr.330 din 05/11/2009, privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, transmisd de Secretarul General al
Senatului cu adresa nr.b133 din 23.03.2010,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.1 lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil propunerea legislativi, cu urmitoarele
observatii §i propuneri :

1. Propunerea legislativd are ca obiect de reglementare,
modificarea Legii-cadru nr.330/2009 privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, pentru inliturarea unor
dezechilibre in sistemul de salarizare, rezultate din aplicarea
dispozitiilor legii, pentru membrii si personalul Comisiei Nationale a
Valorilor Mobiliare, Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor si
Comisiei de Supraveghere a Sistemului Pensiilor Private.

Prin natura reglementarii, propunerea legislativa face parte din
categoria legilor organice, iar in aplicarea prevederilor art.75 alin.(1)
din Constitutia Romaéniei, republicatd, prima Camerid sesizatd este
Senatul.

2. Referitor la continutul solutiei legislative propuse la pct.1,
semnalam faptul cd salarizarea membrilor si personalului din Comisia
Nationald a Valorilor Mobiliare, Comisia de Supraveghere a



Asigurdrilor si Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private se face potrivit actelor normative specifice care nu au fost
abrogate sau modificate prin Legea nr.330/2009.

Astfel, potrivit art.7 alin.(13) din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.25/2002 privind aprobarea Statutului Comisiei
Nationale a Valorilor Mobiliare, aceasta stabileste prin regulament
propriu regimul si principiile remunerdrii membrilor si personalului
angajat.

De asemenea, potrivit art.4 alin.(30) din Legea nr.32/2000
privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor, Consiliul
Comisiei de Supraveghere a Asigurdrilor stabileste prin decizie
salarizarea membrilor sdi si a personalului de specialitate.

Totodatd, la art.30 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.30/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private se stabileste
cd membrii Consiliului Comisiei, primesc o indemnizatie pentru
fiecare sedintd la care sunt prezenti, iar la art.31 se prevede ca
salarizarea presedintelui, vicepresedintelui, a directorului general si a
personalului de specialitate sc stabileste prin hotarare a Consiliului
Comisiei.

In consecintd, simpla modificare a prevederilor art.2 alin.(2) nu
poate produce efecte juridice in conditiile in care nu sunt abrogate si
dispozitiile speciale din actele normative la care ne-am referit.

3. Cu privire la normele introduse la pct.2, apreciem ca
dispozitia de la alin.(2) al art.4 are caracter declarativ in conditiile in
care la alin.(1) se stabileste ca raportul intre salariul minim si cel
maxim in sectorul bugetar este de 1 la 12. Avaind in vedere ci, in
functie de acest raport este construit intregul sistem de salarizare
prevdzut de lege si concretizat in anexele acesteia, norma propusa
pentru alin.(2) al art.4 nu poate produce efecte juridice. In acest sens,
precizam ca, potrivit art.12 alin.(1) din Legea nr.330/2009, coeficientii
de ierarhizare pe baza ciarora se stabilesc salariile de bazi, soldele
functiilor de bazi si indemnizatiile lunare de incadrare, sporurile si
alte drepturi specifice fiecdrui domeniu de activitate sunt prevazuti in
anexele la lege. Or, in conditiile in care nu existd o concretizare prin
anexe a nivelului de salarizare corespunzitor personalului din
institutiile avute in vedere, simpla declaratie cd nici-o persoani



angajatd nu poate incasa venituri lunare cumulate care si depdseasci
venitul lunar al Presedintelui Romaniei nu poate fi aplicati.

Semnaldm totodatd, cd, potrivit art.7 din Legea nr.330/2009,
aplicarea prevederilor legii se realizeazi etapizat in perioada 2010 —
2015 astfel incat in perioada de implementare nici-o persoand si nu
inregistreze o diminuare a salariului brut de care beneficiazi potrivit
actualelor reglementari.

In consecints, apreciem ci propunerea legislativa ar trebui sa
aiba in vedere si corelarea cu aceste dispozitii.

4. Cu privire la continutul normei propuse pentru alin.(3) al
art.4, apreciem ca stabilirea unui nivel unic de remunerare atit pentru
personalul angajat, cat si pentru membrii Comisiei Nationale a
Valorilor Mobiliare, Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor si
Comisiei de Supraveghere a Sistemului Pensiilor Private, este
discutabild in conditiile in care cele doua categorii au statute diferite.

Totodata, apreciem ca utilizarea notiunii de venituri lunare
(cumulate) este inadecvati in conditiile in care in tot cuprinsul legii se
folosesc notiunile de sistem de salarizare sau de salariu.

Fatd de cele de mai sus, apreciem cd propunerea legislativa
necesitd o analizd mai aprofundatd, deoarece in actuala redactare nu
poate fi aplicata.

5. In cazul in care aspectele semnalate nu sunt retinute,
formuldm si urmétoarele observatii de tehnici legislativa:

a) titlul actului normativ mentionat in Expunerea de motive
trebuie pus de acord cu cel din proiect, unde se face referire, conform
interventiilor legislative preconizate, numai la modificarea, nu si la
completarea Legii nr. 330/2009;

b) la titlu, pentru rigoarea exprimarii, textul trebuie reformulat
astfel:

,LEGE pentru modificarea Legii-cadru nr. 330/2009
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice”.

c) la ,,Art.1”, care se va marca prin expresia ,,Articol unic”, este
necesar ca partea introductiva sa fie redactati astfel:

»Articol unic. - Legea-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, publicati
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 762 din 9 noiembrie
2009, se modifica dupad cum urmeaza:”;



d) la pet.1 si 2 ale articolului unic, pentru rigoare normativa,
este necesard reformularea partii dispozitive, astfel:

»1. Alineatul (2) al articolului 2 va avea urmatorul
cuprins:”;
,»2. Articolul 4 va avea urméatorul cuprins:”;

e) la textul preconizat pentru teza a doua de la alin.(2) al art.4,
redat la pet.2, sugeram eliminarea sintagmei ,,limitarea venitului se va
face incepand cu prima lund dupd intrarea in vigoare a prezentei
modificdri”, care nu se integreazd in context, precizarea respectivd
putand fi facutd, eventual, intr-un articol distinct marcat cu cifra
romanad introdus in finalul propunerii legislative.

La alin.(3) al art.4, pentru o exprimare adecvatd in context,
sintagma ,,veniturile lunare (cumulate) ale personalului” trebuie
reformulatd eventual sub forma ,,Venitul lunar al personalului”, iar
sintagma ,,va fi cel mult egal cu venitul unui Secretar de Stat”,
inlocuita cu sintagma ,,poate fi cel mult egal cu venitul unui secretar
de stat”.

dr. Dragos ILIESCU

Bucuresti
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 330/2009 M. Of. nr. 762/9 nov. 2009

Lege-cadru privind salarizarea unitarad a personalului platit din fonduri publice

Notéa: v. La 3 zile de la data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, inceteaza urmatoarele drepturi
salariale suplimentare stabilite prin acte juridice in favoarea personalului autoritatilor i institutiilor publice: a) suplimentul postului
si suplimentul corespunzétor treptei de salarizare; b) sporul de mobilitate.

1 promuigatd prin  D. nr. 1645/2009 M. Of. nr. 762/9 nov. 2009

Decret pentru promulgarea Legii~cadru privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice

1y,

Consiliul Legislativ - 25 martie 2010 ” Pag. 1 din |



